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Programa
Curso-Taller de Cooperativismo y Asociativismo
(2012)

Dirigido a: Estudiantes universitarios y de educacidn terciaria (procurando integrar la mayor
cantidad de disciplinas) y trabajadores asociados a cooperativas y experiencias asociativas.

Periodo del Curso
Inicio: jueves 27 de abril de 2012.
Finalizacion: 9 de agosto de 2012.

Total 13 jornadas presenciales, mas trabajo de campo, elaboracién de informes y proyectos.

Frecuencia y lugar

Dia y Horario: jueves de 18:30 a 21:30 hs.

Fecha de inicio: jueves 26 de abril

Lugar de dictado del curso: Regional Norte. Salén Nro. 2.

Fecha ylugar de inscripcidn: Inscripciones abiertas del 12 al 25 de abril de 2012, en
http://uextensionrn.blogspot.com/y Uruguay 1375 salén de Extension de 9:00 a 11:00 hs.

Consultas a:
E-mail del curso: cursocooprn@gmail.com
Teléfonos: 473 20108- 47336653 int 104

Equipo Docente
Prof adj. Gerardo Sarachu (coordinacién), Felipe Stevenazzi, Diego Barrios, Juan Caggiani, Brisa de
Giacomi, Maria Ingold, Milton Torrelli, y Carolina Calupré. Asimismo, se contara con la presencia



http://uextensionrn.blogspot.com/
mailto:cursocooprn@gmail.com

de Docentes Invitados (nacionales y extranjeros) tanto en el trascurso del Curso como en las
Jornadas finales.

Estaran invitadas en distintas instancias organizaciones representativas del cooperativismo, la
economia solidaria e integrantes de procesos colectivos diversos.

Requerimientos del cursado
e 75% de asistencia a las instancias presenciales
e  Entrega de los analisis de texto
e  Entrega de los informes del proyecto de investigacién y o extension
e Serequiere de los participantes la disposicién al trabajo colectivo y al didlogo e
intercambio de saberes, asi como apertura a la labor interdisciplinar y activa en todas las etapas
e instancias.

Carga horaria
Total de 66 horas, distribuidas de la siguiente manera: 13 encuentros presenciales de tres horas
(39horas) 27 horas de lectura, trabajo de campo y redaccion de informes y del trabajo final.

Acreditacion del Curso-Taller en los Servicios Universitarios

La experiencia del Curso Taller desarrollado en Montevideo durante siete ediciones, motivd la
acreditacion en; Agronomia, Ciencias (Geografia), Ciencias Sociales, Ciencias Econédmicas y de
Administracion, Psicologia, Ingenieria, Comunicacion y Veterinaria. Cada uno de los procesos de
acreditacion fue impulsado por los propios estudiantes en cada Servicio, estando abierta por tanto
la posibilidad de nuevas acreditaciones.

Fundamentacion y antecedentes

La presente propuesta de formacidén surge a partir de un acuerdo realizado
entre la Regional Norte y la Unidad de Estudios Cooperativos, de manera de dar respuesta a una
demanda del sector asociativo regional.

La misma es fruto de un proceso discusion y re-elaboracién de las propuestas de formacion des-
arrolladas hasta el momento por la UEC, a la luz de las demandas y realidad departamental, en
acuerdo con la Unidad de Extensién de la RN y la Mesa Intercooperativa de Salto.

La apuesta es la busqueda permanente de re-dimensionar y transformar la propuesta educativa a
partir de una lectura inquieta y critica sobre la propia practica pedagdgica a partir del equipo do-

cente, procurando involucrar de manera directa a los estudiantes, en el propio proceso de evalua-
cion.

El Curso Taller tiene un marcado énfasis en la experimentacién tanto en la tematica como en la
forma, procurando constituir un espacio de formacion integral.

En ese proceso se viene acumulando reflexién y experiencia, para la construccién de una propues-
ta educativa que integre la ensefianza, la investigacidn y la extension, como forma de acercarse y
construir conocimiento en didlogo con los procesos colectivos, sus problemas y potencialidades.

La propuesta de Curso Taller esta fundamentada sobre la base de la experiencia compartida a lo
largo de varias ediciones que fueron instrumentadas en Montevideo.

° La primera edicién del Curso-Taller se desarrolld en el afio 2003, contando con una buena




integracion interdisciplinaria de estudiantes, alguno de los cuales orientaron sus tesis de grado
hacia la tematica.

° La segunda en 2006, se reiterd la diversidad disciplinar de los estudiantes, esta integracion
se vio reflejada en los trabajos surgidos de la investigacién exploratoria desarrollada en el marco
del curso-taller.

° La tercera en 2007, se integra al proceso formativo, el Curso de
Cooperativismo con énfasis agropecuario, desarrollado por las Facultades de Agronomia y Veteri-
naria

) La cuarta edicién en 2008, conté con una de las integraciones disciplinarias mas variadas.

° La propuesta de 2009 se pensd para estudiantes de todas las dreas 'y

disciplinas de la UdelaR y trabajadores asociados, e incluyd parcialmente un trabajo de profundiza-
cion en las tematicas de: 1) Precarizacion y formas de accidn colectiva, 2) Procesos de innovacion
en los emprendimientos asociativos; y 3) Sociedad, Estado y Mercado: una perspectiva desde la
Economia social y solidaria.

° La version 2010 del Curso-Taller se anualizd permitiendo la acreditacion total o parcial
(segun la eleccién de los participantes) de un Trayecto Fundamental dictado durante el primer se-
mestre, y de un Ciclo de profundizacién en el

segundo semestre, donde operaron los mencionados tres talleres de la edicién 2009.

° La versidn 2011, también de caracter anual, se caracterizo para la

introduccidn de conceptos generales y especificos sobre la realidad y entorno en el sector sobre la
base de un tronco comun, desarrolldndose en esta oportunidad tres talleres temdticos consecuti-
vos, Precarizacion y formas de accion

colectiva, Mercado e Innovacion, y Educaciéon y procesos colectivos.

En la presente propuesta pretendemos integrar al equipo un colectivo de colaboradores y docentes
gue tengan su insercion en la Regional Norte (Centro

Universitario del Noroeste). Uno de los objetivos guarda relacién con constituir un espacio de
acumulacion en la tematica, propio de la Regional Norte.

Los objetivos y metodologia buscan desarrollar una propuesta formativa que se fundamente sobre
la base de las funciones bdsicas de la universidad, docencia, investigacion y extension, en la
busqueda de constituir una propuesta de

Espacio de Formacién Integral en el corto plazo.

OBJETIVOS GENERALES y ESPECIFICOS

Objetivos Generales

1. Promover el conocimiento, estudio y reflexion sobre el cooperativismo,
asociativismo y la economia social y solidaria en el Uruguay desde el abordaje universitario.
2. Generar un espacio de formacidn en el que estudiantes, docentes y

trabajadores se vean desafiados por la temdtica y la construccién de un abordaje integral (ense-

fanza - extension - investigacion) e interdisciplinario.



Objetivos Especificos

a. Desarrollar los principales conceptos tedrico-practicos sobre el

cooperativismo, asociativismo y la economia social y solidaria.

b. Generar debate y nuevas busquedas a partir del recorte tematico

seleccionado en los talleres.

C. Posibilitar a través del trabajo de campo, el acercamiento a practicas de

investigacion, docencia y/o extension procurando una primera aproximacion a la tematica coop e-
rativa y asociativa.

d. La generacidn de proyectos tanto de investigaciéon como de intervencion a ser presentados
para su financiacion y por tanto mejor desarrollo en otros dmbitos universitarios o extra-
universitarios.t

METODOLOGIA

El disefio curricular del Curso-Taller se estructura en la combinacion de:
instancias generales, salidas a campo, trabajos en equipos interdisciplinarios, jornadas de elabora-
cion colectiva y presentacién de trabajos en jornadas abiertas al publico interesado.

e las instancias generales son actividades en aula y constituyen un espacio de trabajo comun
para todo el grupo, donde se aborda lo tematico

conceptual general y la propuesta de trabajo metodolégico.

e las salidas de campo conjuntas constituyen visitas a diversas modalidades asociativas a modo
de reconocimiento e intercambio.

° Los trabajos en equipos interdisciplinarios, se desarrollaran durante todo el curso y son la
base de la conformacién y trabajo de los grupos que

deberan desarrollar tanto el proyecto de investigacidon o extensidn a fines del primer semestre co-
mo el trabajo final del curso a partir del desarrollo de dicho proyecto

) Finalmente, como forma de dar fin al curso taller, se desarrollaran Jornadas de Difusion e
Intercambio con la academia, movimiento asociativo

nacional y publico en general. Alli, se exponen los resultados de los trabajos de los grupos asi como
cierta sintesis de lo trabajado y elaborado durante el proceso del curso taller, lo cual serd evaluado
de manera colectiva,

enfatizando resultados y proceso de manera conjunta.

Seguimiento y Evaluacion

El seguimiento del proceso de aprendizaje se realizarda mediante: la

problematizacion de la visita a emprendimientos, trabajo domiciliario de control de lectura indivi-
dual, presentaciones colectivas y desarrollo final de un

proyecto final de investigacion o intervencion en grupos (necesariamente)

interdisciplinarios, por tanto requiere una carga de trabajo colectiva fuera del horario de clase.

La evaluacion si bien tiene en cuenta el informe final, considera en forma
significativa el desarrollo del proceso formativo, en particular en las instancias colectivas (las que

Se plantea como un objetivo subsidiario pero de gran interés para el desarrollo de la tematica y la realidad asociativa

en nuestra Universidad pablica y en la sociedad en su conjunto.



constituyen la gran mayoria en el curso).

El producto final del curso es un informe de investigacion o extensidon
desarrollado en equipos interdisciplinarios de estudiantes sobre temas de
interés relacionados a la tematica del curso.

Este informe final sera evaluado por el equipo docente quien emitira un juicio conceptual sobre el
mismo.

La calificacion de aprobacion del Curso-Taller resulta de la combinacién de las diferentes instan-
cias de evaluacion.

Cronograma del curso
El Curso Taller en la Regional Norte esta propuesto realizarse en el primer

semestre 2012. Las instancias de clase se realizaran entre abril e inicios de agosto, previendose la
entrega de los informes finales a mes de agosto.

CRONOGRAMA DE TRABAJO

Presentacion y encuadre del Curso-Taller 2012
Encuentro |
Presentacion general tanto de contenidos y metodologia del proceso del
26 de abril Curso.

Presentacion del equipo docente.

Dinamica colectivas de presentacion. Trabajo sobre expectativas y
motivaciones

Encuadre de la proxima visita a emprendimientos

Aproximacion (vivencial) a la realidad cooperativa y asociativa.
Encuentro I
Visita a experiencias cooperativas y asociativas. Reflexion sobre lo observado
3 de mayo Yy primeras preocupaciones.

Devolucidn de la visita y caracterizaciéon del cooperativismo en el Uruguay
Encuentro Il
Puesta en comun de visitas a emprendimientos y preocupaciones

10 de mayo disciplinares surgidas.

Panorama del cooperativismo y asociativismo en el Uruguay: historia,
actualidad, instituciones vinculadas y politicas publicas.

Entrega de pauta de andlisis de texto




Evolucién socio-histdrica de los procesos asociativos en el marco de la
Encuentro IV consolidacién y crisis recurrentes del capitalismo.

17 de mayo Construccidon de una linea de tiempo:

Marco ideo-politico, procesos econdmicos, y procesos sociales y culturales.
Definiciones, visiones tedricas y encuadres historicos (cooperativismo,
economia social, solidaria, tercer sector).

Conformacion de sub grupos de trabajo.
Presentacion de organizacion y/o propuestas donde se desarrollarian
proyectos de investigacion o extension

Abordajes metodoldgicos
Encuentro V
Aproximacion a las cuestiones metodoldgicas relativas a elaboracion de
proyectos de: investigacion y extensidon. La entrada en el campo,

24 de mayo dimensiones politicas y éticas

Construccion de la pregunta guia de investigacidén de cada grupo.

Entrega de pauta de andlisis de texto

Presentacion de Pauta elaboracion del Proyecto de investigacion o extension.

Dimensiones juridicas del sector cooperativo y asociativo
Encuentro VI
Bases de los principales elementos del ordenamiento juridico nacional
respecto a las cooperativas y las Sociedades de Fomento Rural.

31 de mayo A partir de Ley General de Cooperativas y sus normas fundamentales, se
pretende realizar un transito formativo que identifique a su vez, las
particularidades fundamentales de las distintas modalidades que componen
el sector.

Instancia de intercambio y seguimiento de los trabajos en sub grupos.

Dimensiones de la gestion colectiva —Cine Foro
Encuentro VII
Problematizar y caracterizar las distintas dimensiones que asume la gestién
7 de junio colectiva.

Entrega de proyecto preliminar de investigacion o extension.

Devolucidn de propuestas presentadas.
Encuentro Vil
Revisién de aspectos metodoldgicos: estrategias y técnicas de investigacion y
14 de junio intervencién. Plan de actividades de cada subgrupo.




Dimension econdmica de la gestion colectiva
Encuentro IX
Principales componentes de la gestién econdmica en los emprendimientos,
21 de junio conceptos como mercado, intercambio y gestion econdmica.

Trabajo, empleo y actividad
Encuentro X
En esta instancia se buscara aportar los principales elementos de los

28 de junio conceptos de trabajo, actividad y empleo, problematizdndolos sobre la base
de la experiencia y la realidad cooperativa.

Se abordaran la centralidad de factores (trabajo, capital, gestion, tecnologia)
desde los propios objetivos del sector.

Intercambio sobre trabajo subgrupo.
Encuentro XI
Reflexidn sobre experiencias y trabajo colectivo. Conceptos centrales
5 de julio entorno a las tematicas abordadas.

Semana sin encuentro.

Evaluacion
Encuentro XlI
Actividad de cierre y balance del Curso-Taller en su conjunto

19 de julio por parte de estudiantes y docentes.

Preparacion actividad de cierre y presentacién publica de informes.

Entrega de informes finales

2 de agosto. Presentacion Publica de informes finales

Encuentro Xl Devolucidn de Equipo Docente.
9 de agosto Devolucion comentada de las evaluaciones de los trabajos finales.
Cierre y brindis final
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